Ubersicht Elternarbeit am Edith-Stein Gymnasium Bretten
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Basis 1 - Klassenpflegschaft

Ref.-Nr. Tatigkeiten Beteiligte / Mitglieder Turnus Grundlage verantwortlich
B1 Klassenpfleg- ) Schulgesetz
schaftssitzung g_'temc'jm § 56 Vorsitzender
Inne der - er
SCh_UIhaIb Klassenpfleg-
\erordnung jahr schaft
Elternbeirats
. -verordnun
wéhlen /\%
Eltern-
vertreter
G7
Ref.-Nr. Randbedingungen / Kommentare
B1 Die Eltern im Sinne der Elternbeiratsverordnung wéhlen je einen Elternvertreter und einen Stellvertreter.
Die Elternbeiratsverordnung regelt die Ablaufe und Zusténdigkeiten in der Elternpflegschaft.
Einladungen werden nach Absprache zwischen Elternbeirat und Schulleitung per Email verschickt. Ein Email Verteiler ist angelegt.
Quelle: .1 Basis-1
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Basis 2 - Elternbeirat

Ref.-Nr. Tatigkeiten Beteiligte / Mitglieder Turnus Grundlage verantwortlich
. i Verfassun
B1 gewahlte min 2 Mal Bad. Wit
Schul- . :
Klassen- pro Vors.
vertreter jahr Elternbeirat
v Schulgesetz
. . § 57
B2 Erziehungsarbeit L
férdern )
gewahlte Elternbeirats
— Stel [ vanen | verordnung |
Bildung von vertreter
Arbeitsgruppe
Schul-
wahlen konferenz-
. ord
Teilnahme an | ordaamg ™
Arbeitskreisen
Geschéfts-
Vorstand w\
vertrauensvollg Elternbeirat
Zusammenarbeit
Leitbild
Ref.-Nr. Randbedingungen / Kommentare
B2 Der Elternbeirat besteht aus je einem gewahlten Elternvertreter und einem gewahlten Stellvertreter aus allen Klassenpflegschaft der Schule. Das Gremium ist
beschlussfahig, wenn mindestens die Hélfte der gewéhlten Elternvertreter anwesend sind.
Quelle: .1 Basis-2a
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Basis 2 - Elternbeirat

Ref.-Nr. Tatigkeiten Beteiligte / Mitglieder Turnus Grundlage verantwortlich
B Organisation des gewahlte 1 oro
2.4 EB durch EB Eltern- SchSI'ahr Vors.
Vorstand vertreter ) Elternbeirat
Wahlen
Mitbestimmung 2 2
B in gewahlte gewahlte
2.2 Schulkonferenz EV Stellv.
B3
G5
G6
Ref.-Nr. Randbedingungen / Kommentare
B Der EB -Vorstand besteht auf Grundlage der Geschéftsordnung des EB am ESG aus dem Vorsitzenden, dem stellvertretenden Vorsitzenden einem
21 2 stellvertretenden Vorsitzenden, einem Schriftflihrer, einem stellv. Schriftflhrer, einem Kassenwart, einem stellv. Kassenwart und zwei Kassenprifer.
2B2 Die Mitglieder fur die Schulkonferenz und der Vorsitzende Kraft Amtes haben Mitbestimmungsrecht in der Schulkonferenz.
Quelle: .1
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Basis 3 - Schulkonferenz

Ref.-Nr. Tatigkeiten Beteiligte / Mitglieder Turnus Grundlage verantwortlich
B2 min 1 Ma Verfassung
pro Bad. Wirtt, Schulaut-
Schulhalb- behdrde
v jahr
Férderung der Schulgesetz
B3 Zusammen- %
wirkung ) ,
6 gewdhlite 2 gewdhlte Schulleiter
Lehrer Eltern als Vors.
Schul-
konferenz-
. EBV als
Geschéfts- stellv. Vors.
ordnung EB
§12
Ref.-Nr. Randbedingungen / Kommentare
B3 Artikel 15 der Verfassung des Landes Baden Wirttemberg ist die Grundlage fir die Schulkonferenzordnung des Landes.
Am ESG werden drei Sitzung im Schuljahr gehalten.
Quelle: .1

Schulportfolio_Elternarbeit_1-2-7.doc

Seite 5 von 29

Basis-3a

28.10.10



Basis 3 - Schulkonferenz

Ref.-Nr. Tatigkeiten

Beteiligte / Mitglieder Turnus

Grundlage

verantwortlich

Mitbestimmung
B3 bei

Schulcurriculum

min 1 Ma
pro

Schulhalb-

jahr

6 gewahlte
Lehrer

2 gewahlte
Eltern

2 gewahlte
stellv. Eltern

Ref.-Nr. Randbedingungen / Kommentare
3B1 Die vorgeschriebene Anzahl von stimmberechtigten EV wird durch Stellvertreterbesetzungen gewahrleistet.
Quelle: .1 Basis-3b
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Arbeitsgemeinschaften 1 - Eltern-Lehrer Arbeitskreis (ELSA)

Ref.-Nr. Tétigkeiten Beteiligte / Mitglieder Turnus Grundlage verantwortlich
AG Kooperation . ,
min 4 Mal
1 Eltern - Lehrer a Et?;?gﬁbr:;s
.. ro
tber Schuljahr
= : u f
padagogische, )
aktuelle Themen /\
Schiler Geschaftsor
dnung EB
/\
Leitbild
1 mal im
AG . j
11 BegrifRungsmappe Schuljahr
’ vervollstan
digen
Ref.-Nr. Randbedingungen / Kommentare
AG Die Teilnehmerzahl ist variabel und wird jedes Jahr neu bestimmt. Dadurch wird ein Anreiz fur Eltern und Lehrer geschaffen, sich bei Themen, die dem eigenen Interesse entgegen kommen, zu beteiligen, ohne sich
1 langfristig zu binden.
Die Organisation und Terminabsprache der einzelnen Sitzungen des ELAK wird durch den Elternbeiratsvorsitzenden durchgefuhrt. Einzelne AG, die sich zur Vorbereitung des Workshops treffen, organisieren in
Eigenregie.
AG Die BegruBungsmappe wird von ELAK - Mitgliedern an neu gewahlte EV der Klassen 5 Uberreicht.
11“13 Sie enthalt Informationen des ELAK, der verschiedenen Gruppierungen der Schule und Unterlagen aller durchgefthrten Workshops.
1.2 Konzeption und Vorbereitung werden im ESG durchgefiihrt. Notwendige infrastrukturelle MaRnahmen ergeben sich aus Thema und gewahlter Durchfuhrungsmethode des Workshops. Der ELAK teilt sich wenn nétig in
und Gruppen zur Vorbereitung auf.
1.3 Gastdozenten und Personen, die zur Vorbereitung und Durchfiihrung einen Beitrag leisten werden zu den Sitzungen ggfs. eingeladen.
?i Sollten zur Durchfiihrung andere Gruppen der Schulorganisation mitwirken, werden diese rechtzeitig tiber Termin und Bedarf informiert. Beispielsweise ist hier das BISTRO Team genannt.
':‘(: MaRnahmen der Nachbereitung werden durch den ELAK bei der Vorbereitung besprochen und im Anschluss an den Workshop durchgefuhrt (z.B. Verteilung von erarbeiteten Unterlagen)
Quelle: .1 Arbeitsgemeinschaften-1a
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Arbeitsgemeinschaften 1 - Eltern-Lehrer Arbeitskreis (ELSA)

Ref.-Nr.

Tatigkeiten

Beteiligte / Mitglieder

Turnus

Grundlage

verantwortlich

Pflege der
Erziehungs-

partnerschaft

A 4

Organisation
Workshop

Y

Vorbereitung

v

Durchfuihrung

v

Nachbereitung

1
Workshop

Ref.-Nr.

Randbedingungen / Kommentare

AG
1.2

Aufgabe ist die Pflege der Erziehungspartnerschaft zwischen Eltern und Lehrern bei der gemeinsamen Bearbeitung von padagogischen und schulischen Themen. Damit wird das zwischenmenschliche

Miteinander geférdert.

Ja nach Themen sind auch Schuler in die Arbeitsgemeinschaft integriert.

Homepagepflege des ELAK und Mitgliederwerbung gehéren ebenfalls dazu.

Quelle: .1
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Arbeitsgemeinschaften 2 - Arbeitskreis Verkehr

Ref.-Nr. Tatigkeiten Beteiligte / Mitglieder Turnus Grundlage verantwortlich
AG Mitarbeit bei .
2 K ‘ q bei
onzepten un Bedarf Mitglieder
Ansprechpartner fur
Probleme zum Thema
Verkehr/Transport der
Kinder zur Schule

Ref.-Nr. Randbedingungen / Kommentare

Quelle: .1
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Arbeitsgemeinschaften 3 - UNESCO Gruppe

Ref.-Nr. Tatigkeiten Beteiligte / Mitglieder Turnus Grundlage verantwortlich

3 Verfestigung des
UNESCO

Beauftragt
er der
Schule

ca. 3 mal

Leitgedankens pro Jahr

Durchfiihrung
von
Veranstaltungen

Unterstiitzung
bei
Identitatsarbeit
an UNESCO
Projektschule

Mitarbeit in
anderen
Gremien, z.B. bei
ELAK
Workshops
Ref.-Nr. Randbedingungen / Kommentare
AG
3 Veranstaltungen sind z.B. das UNESCO Kaffee
Quelle: .1 Arbeitsgemeinschaften-3
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Arbeitsgemeinschaften 4 - Umweltausschuss

Ref.-Nr. Tatigkeiten Beteiligte / Mitglieder Turnus Grundlage verantwortlich
oy Umwelt 2 Mal
mweltaus- min a
4 Schulgesetz verantw.
schuss pro Lehrer
Schuljahr
Pflege und Umsetzung 3 Eltern- Haus-
von umweltgerechtem vertreter meister
Verhalten=
Nachhaltigkeit
der Umwelt
Bretten AG
Schiiler-
sprecher
Ref.-Nr. Randbedingungen / Kommentare
A4_G Mithilfe bei Klassenwettbewerben, Umwelttagen und sonstigen umweltspezifischen Veranstaltungen
Quelle: .1
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Arbeitsgemeinschaften 5 - Visionsgruppe

Ref.-Nr. Tatigkeiten Beteiligte / Mitglieder Turnus Grundlage verantwortlich
AG .
5 Langfristige
Planung und min 4 Mal Leitbild
Reflexion der pro Schuljahr
konzeptionellen und bei
und raumlichen Bedarf
SChU|entWiCk|ung . .
Freundes-
kreis
Ref.-Nr. Randbedingungen / Kommentare
AG Themenschwerpunkt 2007:
5 Erarbeitung eines Detailkonzepts zur langfristigen Weiterentwicklung des ESG sowhl als Ganztagesschule in offener Angebotsform, als auch als UNESCO Projektschule. Kommunikation der Ergebnisse mit de
Schultrager.
Themenschwerpunkt 2008/09:
Bauliche Weiterentwicklung des ESG im Sinne der 4-Zugigkeit und des Ganztagesbetriebs. Konzeptentwicklung eines Klassenprojekts, Modelversuch zur Ganztagesschule in gebundender Form
Quelle: .1 Arbeitsgemeinschaften-5
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Arbeitsgemeinschaften 6 - Krisenteam

Ref.-Nr. Tatigkeiten Beteiligte / Mitglieder Turnus Grundlage verantwortlich
AG G
. e-
6 Krisenteam Haus- 2 Mal meinsame
meister pro
Schuliah Verwaltungs
chuljahr vorschrift fir
Gewalt-
vorfalle an
Vorsorgliche Schulen
MaRnahmen zur o Kul
il Sekretarin (Kultus,
Bewéltigung von Innen,
Gewaltvorfallen Umwelt-
ministerium)
AG
6.1 .
Krisenplan
Ref.-Nr. Randbedingungen / Kommentare
2? Durch die Erstellung eines Krisenplans und die Besprechung von Verhaltensregeln bei Notfallen, sind zeitaufwendige Datenerfassungen und der Koordinationsplan von HilfsmaRnahmen schon vorhanden.
Quelle: .1 Arbeitsgemeinschaften-6a
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Arbeitsgemeinschaften 6 - Krisenteam

Ref.-Nr. Tatigkeiten Beteiligte / Mitglieder Turnus Grundlage verantwortlich
AG L
6.2 Basisiregeln
- 0696969696969BnBn»@=—o—>oo
s 7
AG
6.3 Rettungsplan
- J
AG Nachsorge
6.4
- J

Ref.-Nr.

Randbedingungen / Kommentare

zu
B3

Die Schulkonferenz muss tiber den Inhalt und aktuellen Stand des Krisenplans informiert werden.

Quelle: .1
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Arbeitskreis 1 - Gesamtelternbeirat Bretten

Ref.-Nr. Tatigkeiten Beteiligte / Mitglieder Turnus Grundlage verantwortlich
AK
1 Kooperation / stellv 2 mal Elternbeirats Vor.
Austausch aller EBV EBV pro Jahr verordnung sitzender
Brettener Schulen GEB
eschéft
filhrender Schulleiter
Schulleiter;
u Schulver-
Kammerer
waltung
Ref.-Nr. Randbedingungen / Kommentare
A1K Beteiligte sind EBV und stellv. EBV aller Brettener Schulen
Folgende Punkte sind von GEB zu regeln:
Schulerweiterung
Modellversuche
Lehrerversorgung
Schulerbeférderung
Ferienregelung
Sachkosten Schulen
Quelle: .1 Arbeitskreis-1
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Arbeitskreis 2 - Gesamtelternbeirat Bad. Wiirtt.

Ref.-Nr. Tatigkeiten Beteiligte / Mitglieder Turnus Grundlage verantwortlich
AK .
2 Organisation und Geschifts-
Durchfiihrung von EBV stellv. 2 mal d gew
9 EBV pro Jahr ordnung Vorstand
Tagungen
Ref.-Nr. Randbedingungen / Kommentare

AZK Tatigkeiten: Diskussion zu bildungsrelevanten Themen mit Vertretern aus Politik, Wirtschaft, Vertretern der Lehrerschaft und der Elternschaft
Turnus: Zusétzlich finden Regionalveranstaltungen (nach Oberschulamtsbezirk) mit Referenten zu aktuellen Themenstatt. \Weitere Veranstaltungen sind Weihnachtsgala mit Tombola und Tanz.
Der gewahlte Vorstand besteht aus Vorstand mit Vorsitzenden, stellvertr.Vorsitzenden, Kassier, Kassenprifer, Schriftflhrer
Themen von Veranstaltungen waren z.B.: Schulalltag- Bildung in der Realitat, Motivierendes Lernen in einer Schule firr alle- in Deutschland, Europa und weltweit, Gewaltprévention, Legasthenie-Dyskalkulie, TripleP-
Erziehungsaufgaben bewaltigen, Schiilerbeférderung , Elternrechte-Elternpflichten

Quelle: .1

Schulportfolio_Elternarbeit_1-2-7.doc

Seite 16 von 29

Arbeitskreis-2

28.10.10



Arbeitskreis 3 - Kooperationsgemeinschaft Grundschule / weiterfithrende Schulen (KOOP GS-wfS)

Ref.-Nr.

Tatigkeiten

Beteiligte / Mitglieder

Turnus

Grundlage

verantwortlich

AK
3

Zusammenarbeit
unterschiedlicher
Schularten

Gestaltung Ubergang
Klasse 4

Kooperation in
padagogischen und
methodischen Fragen

Integration von
auslandischen
Schilern

2 mal
pro Jahr

gew.
Vorstand

Ref.-Nr.

Randbedingungen / Kommentare

Lehrer und Eltern der beiteiligten Schulen von Gemeinden aus dem Einzugsgebiet der Stadt Bretten und der weiterfuhrenden Schulen. Je ein Vertreter pro Schulart.

Themen der vergangene Jahre: Veranderungen im Rahmen der Bildungsreform; Umgang mit Medien; Diagnoseerarbeitung; Methodencurriculum; Lernsoftware; Bildungsstandards M, D, E; Umgang mit Heterogenitat 3

Grundschulen; Férderkonzept in der Orientierungsstufe

Quelle: .1
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Arbeitskreis 4 — ARGE (Arbeitsgemeinschaft der Elternbeiratsvorsitzenden im Regierungsbezirk Karlsruhe)

Ref.-Nr. Tatigkeiten Beteiligte / Mitglieder Turnus Grundlage verantwortlich
AK . .
4 Informations-weiter- tell 2 mal
abe und austausch ste’v. Schulgesetz o
g . EBV EBV pro Jahr Vorstand
zwischen L @
Elternbeiraten von
Gymnasien des EB
Landkl‘eises Verordnung
Ref.-Nr. Randbedingungen / Kommentare
AK
4 Themen waren: G8; Kooperation Schule und Verein; Ganztagesschule; Franzésisch an der Rheinschiene, Ganztagesschule, Bildungsoffensive, Schulhaushalte und Schultrager
Quelle: .1 Arbeitskreis-4
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Gruppe 1 - EMIL

Ref.-Nr. Tatigkeiten Beteiligte / Mitglieder Turnus Grundlage verantwortlich
G1 Jerzeit 43 1 mal 1 mal EB
erzel Verantw.
EMIL Eftern pro pro Verordnung Lehrer der
Woche Monat Bistro AG
Geschéftsor
dnung EB
Verantw.
Lehrer von
MB
BISTRO 36
G EMIL - Helfer
11
MB AG
5
Ref.-Nr. Randbedingungen / Kommentare
G EMIL Helfer: Ehrenamtliche Mitarbeit Im Lehrbetrieb
11 Eltern arbeiten in verschiedenen Einsatzbereichen im Schulbetrieb mit.
Der Zeiteinsatz ist variabel und wird nach einem individuell erstellten Dienstplan geleistet.
Bistro: Mittagessensausgabe und Kiichenhilfe
MB: Mittagsbetreuung der 5.6. Klasen mit Brettspielen, Basteln, Bewegungsspielen oder Vorlesen.
AG: selbststandige Arbeitsgemeinschaften wie z. B. Holzarbeiten, Gewandschneiderei, Flamenco tanzen, Chor ect
Quelle: .1 Gruppe-1a
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Gruppe 1 - EMIL

Ref.-Nr. Tatigkeiten Beteiligte / Mitglieder Turnus Grundlage verantwortlich
G
1.2 EMIL Plangruppe Ei Leh Verantw.
(7) em enrer Lehrer der
Bistro AG
G
1.2 isati
a Or_ganlsa}lon verantw. verantw.
Dienstpléne Lehrer ASL Lehrer MB
G
1.2 Mitgliederwerbung
b
G
1.2 Helfertreffen,
c Helferfeste
Ref.-Nr Randbedingungen / Kommentare
G
1.2 In der EMIL -Plangruppe arbeiten 4 E und 3 L zusammen um das EMIL Netzwerk am Laufen zu halten.
1G Organisation und Pflege der Dienstplane, die bei Helfertreffen erstellt werden.
a
162 Jahrliche Mitgliederwerbung, Dank und Verabschiedung von ausscheidenden EMIL Helfern.
e Helfertreffen dienen der Einarbeitung und Kommunikation untereinander.
1.2¢ Helferfeste werden neben Vermittlung von Informationen, als Dankeschon fir langjéhrige oder ausscheidende EMIL Helfer veranstaltet.
é'; In Zusammenarbeit mit dem Freundeskreis e.V. oder der Bistro AG werden bei Neuwerbungen oder Helferfesten kleine Bewirtungen angeboten.
G MB = Mittagsbet
12 = gsbetreuung
Quelle: .1 Gruppe-1b
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Gruppe 1- EMIL

Ref.-Nr. Tatigkeiten Beteiligte / Mitglieder Turnus Grundlage verantwortlich
G Betreuung der
1.2 EMIL Helfer
d und Kooperation
mit Lehrkraften
G Homepage-
1.2 berichte,
e . .
Prasentation
Ref.-Nr. Randbedingungen / Kommentare
G Besonders bei AG Angeboten ist die Kooperation mit Fachlehrern notwendig z. B. Fachrdume. Materialien ect.
1.2d Betreuung der EMII Helfer bei Fragen und auftretenden Problemen.
G
1.2e Aktuelle Berichte und Fotos, sowie Prasentation der EMIL Arbeit auf den Homepageseiten der Schule.
Quelle: .1 Gruppe-1c
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Gruppe 2 - Freundeskreis Edith-Stein Gymnasium e.V.

Ref.-Nr. Tatigkeiten Beteiligte / Mitglieder Turnus Grundlage verantwortlich
- ~
62 SUr;telrst_utzBL_Jlr(;g der Satzung
chule In bllaungs- - _
g Mitglieder 1 mal Freyndes Vorstand-
und pro Jahr \krye.-V\ schft
Erziehungsaufgaben
Verbundenhe.lt der BGB
Schule mit §26
ehemaligen
Schulern,Lehrern,
Foérderern und
Freunden
Pflegen )
~
Offentlichkeitsarbeit /
Pflege von Kultur
~
Trager BISTRO
Picola Cantina Bezug
G3
J
Ref.-Nr. Randbedingungen / Kommentare
G2 Férderung der Gemeinschaft zwischen Schillern, Lehrern, Eltern
Initiierung und Begleitung von persoénlichkeitsbildenden und berufsvorbereitenden MaRnahmen fiir Schiller (z.B. Fahrsicherheitstraining fir Oberstufenschuler, Rhetorikkurs, Prasentationen, Berufspraxisabende)
Unterstiitzung bei der Durchfiihrung von Veranstaltungen (Lesungen, Musikabende, Theater-Erstellung eines Kulturkalenders)
Bereitstellung von zusatzlichen Geldmitteln fiir Einrichtungen (zB. PC-Ausstattung, Bibliotehek, Musikinstrumente, Geréte fur den Pausenhof)
Gewabhren von Beihilfen an finanziell bedrftige Schiler
Jahrliche Auslobung des TuWasPreises flr soziales Engagement und besonderen Einsatz von Schulern in der Schule
Quelle: .1 Gruppe-2a
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Gruppe 2 - Freundeskreis Edith-Stein Gymnasium e.V.

Ref.-Nr. Tatigkeiten Beteiligte / Mitglieder Turnus Grundlage verantwortlich
G Fuhrung der Satzung
2.1 laufenden Geschafte Vor- stellv. Vor- 6 mal Freundes- Vor-
durch sitzender sitzender pro Jahr \krysA/\ sitzender
Vorstandssitzungen
BGB
Schatz- §26
meister stellv. Vor-
sitzender
Beiréate (bis
zu 4)
Ref.-Nr. Randbedingungen / Kommentare

Quelle: .1
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Gruppe 3 - Jour Fix BISTRO

Ref.-Nr. Tatigkeiten Beteiligte / Mitglieder Turnus Grundlage verantwortlich
G3 Planung und
.. Vor- Schatz-
. ; 4 mal Vor-
Aus_ta_u"sch uber sitzender meister FK BGB stzender
Aktivitaten und FK eV, eV, pro Jahr | FKe.V.
Vorhaben im Bistro
Steuer-
gesetz
Schulgesetz
! Steuer-
Mitarbeiter beratrer
BISTRO
Ref.-Nr. Randbedingungen / Kommentare
Finanzen (z.B. Einkauf,Preisfestlegung Bistro,Chipkarten)
G3 Personalfragen (Einstellungen,Gehélter, Gratifikationen, Dienstpléne)
Anschaffung von Geraten (z.B. Menuvorbesteller, Wasserspender)
Quelle: .1 Gruppe-3
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Gruppe 4 - Schiiler / Eltern AG (SMV - EBV)

Ref.-Nr. Tatigkeiten Beteiligte / Mitglieder Turnus Grundlage verantwortlich
G Férderung der [ ] j
4 Zusammenarbeit > mal oro (Z?]su‘;hagzgr
(informell) Senciin EB Schiller-
J L sprecher
Schulgesetz
G _ Geschs
4.1 SMV - Seminar 1 mal pro d"SChagsor Schiiler-
. nun es
Schuljahr 9 sprecher
EB
Verb. Schulgesetz
Lehrer -
Ref.-Nr. Randbedingungen / Kommentare
Durch 2-3 Treffen / Schuljahr sollen die Wiinsche und Vorstellungen der Schiler und Schillerinnen wahrgenommen werden, Unterstitzung von Elternseite angeboten und
G4 vertreten werden.
G Durch die Teilnahme an dem auBerschulischen SMV Seminar werden EBV und Stellv. EBV als deutliche Bindeglieder zwischen Schiller und Lehrer wahrgenommen.
41 Aktuelles Thema wird gemeinsam diskutiert oder erarbeitet.
;; Die Teilnahme der Schilersprecher an einer EB -Sitzung fiihrt zur besseren Akzeptanz der Arbeit der SMV und unterstiitzt das Verstéandnis von Elternseite.
Quelle: .1
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Gruppe 5 - Schulleitungs- und Elternbeiratsvorstandsrunde (SL - EBV)

Ref.-Nr. Tatigkeiten Beteiligte / Mitglieder Turnus Grundlage verantwortlich
Férderung der cosonan
G5 Zusammenwirk- EB desc adsor
ung (informell) Vv d 3 mal pro nung des
orstan Schuljahr EB
EB
Verordnung

G Kommunikation
5.1 ( informell)
Ref.-Nr. Randbedingungen / Kommentare
G5 Der EB - Vorstand trifft sich mit der SL zu Planungsgespréchen, Infoaustausch und Feedbackrunden.
5G1 Engmaschige Feedbackkultur und Meinungsaustausch steht fir bessere Akzeptanz und Umsetzung von Entscheidungen.
Quelle: .1 Gruppe-5
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Gruppe 6 - Vorsitzrunde

Ref.-Nr. Tatigkeiten Beteiligte / Mitglieder Turnus Grundlage verantwortlich

G6 Geschéftsor

Kommunikation EB
Vorsitzen Alle 6-8 d””EgBdes
der Wochen
Vors.
Elternbeirat

B2

Ref.-Nr. Randbedingungen / Kommentare
Durch regelméRige Gesprache wird der Informationsfluss wahrend des gesamten Schuljahres gewahrleistet.
G6 Feedbackkultur und Kooperationsbereitschaft wird dadurch intensiv gepflegt und geférdert.
Quelle: .1 Gruppe-6
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Gruppe 7 - Geselligkeitstreffen

Ref.-Nr. Tatigkeiten Beteiligte / Mitglieder Turnus Grundlage verantwortlich
G7 Geselligkeits-
treffen Eltern- bei -
vertreter tern-
Bedartf vertreter
Klassen-
lehrer
B1
Ref.-Nr. Randbedingungen / Kommentare
Durch regelméRige Gespréache wird der Informationsfluss wahrend des gesamten Schuljahres gewahrleistet.
G7 Feedbackkultur und Kooperationsbereitschaft wird dadurch intensiv gepflegt und geférdert.
Informelle Veranstaltung wie Grillfeiern, Elternstammtische sind nicht durch Verordnung geregelt. Diese sollen im Interesse eines Zusammenwachsen der Elternschaft und
dem informellen Austausch zwischen Eltern untereinander und zwischen Eltern und Lehrern dienen.
Die Verantwortung fiir regelmaRigen Veranstaltungen liegt bei den Elternvertreter. Diese Ubernehmen die Organisation dieser Veranstaltungen. Die Klassenlehrer und tibrige
Lehrer der Klasse sollten eingeladen werden.
Quelle: .1 Gruppe-7
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Gruppe 8 - Hausaufgabenbetreuung HAB

Ref.-Nr.

Tatigkeiten

Offentlichkeitsarbeit

]

Beteiligte / Mitglieder Turnus Grundlage verantwortlich
G8 Unters’gutzgng der Mo - Fr. N
Schule in Bildungs- swischen Qualitéts- HAB
offensive Beauftragte
und 13.00 und i ureg
Erziehungsaufgaben ol Gymnasium (Lehrer/
gsautg 15.30 Uh I Eltern
Verbundenheit der Unterstiitzen
Schule mit de "LaUSban-
ehemaligen gabenbe-
. treuung des
Schilern,Lehrern, Landes
Férderern und \%
Freunden
Pflegen

Ref.-Nr.

Randbedingungen / Kommentare

G8

Der Turnuns ist die 7/8 bzw. die 9 Schulstunde

Es finden regelméRig Feedback - Treffen der Betreuer statt

Materialien (z.B. Schulblicher) und Zusatzmaterial zur Betreuung sind vorhanden.

Am Anfang des Schuljahrs findet ein eintagiger Workshop fiir alle HAB Betreuer statt. Inhalte sind die Ziele, Inhalte und der Ablauf von HAB, die Rolle der Betreuer
und der Schuler, Vorgehensweisen und Verhalten, Umgang mit Problemen und Erarbeitung von Lésungen und Lésungsansatzen.

Unterstiitzende Hausaufgabenbetreuung des Landes B.-W. Diese beinhaltet 5 zusétzliche Lehrerstunden und ein Budget von 4.000 EUR Aufwandsentschadigung

Quelle: .1
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